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~§ Ensemble dans I'action en janvier !

Le gouvernement poursuit ses attaques contre
les services publics. Le projet de budget 2010
programme de nouvelles suppressions de postes
dans la fonction publique. Alors que tout le
monde reconnait que dans le contexte de crise,
les services publics permettent de diminuer ses
effets, il est plus que jamais urgent de les pro-
mouvoir pour assurer plus d'égalité, plus d'em-
ploi, plus de santé, plus de formation, plus
d'école... Cette politique est aggravée par les
attaques contre le statut, l'individualisation des
rémunérations et la mise en concurrence des

agonts Greve unitaire

Dans I|'éducation, le projet de budget prévoit en-
core la suppression de 16 000 postes.

Aprés les attaques contre les RASED, la mater- fo n Ctl O n pu b I I q u e
nelle et la diminution des horaires d’enseigne- . . - -
jeudi 21 janvier

ment, la réforme de la formation des enseignants

reste guidée par une logique d’économie budgé- A

taire. Les crédits pédagogiques sont divisés par A l'appel de

deux. Ces mesures sont sources d'appauvrisse- FSU-CGT-Solidaires-SGEN/CFDT-SE /UNSA
ment de I'école et générent une détérioration des
conditions d'exercice du métier.

2 -
A l'opposé des choix gouvernementaux, c'est TOUS a- Parls

une toute autre ambition que porte le SNUipp . . .
pour les éléves, I'école et les personnels. Pour la Samed | 30 JanV|er
réussite de tous les éléves, il s'agit de porter des L

propositions pour un systéme éducatif plus juste, A l'appel de la FSU
plus égalitaire et plus généreux qui répondent
pleinement aux besoins de la société. (suite p2)
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Edito (suite)

Pour les personnels, il s'agit
de proposer une revalorisa-
tion qui s’adresse a I'ensem-
ble de la profession.

C'est pourquoi la FSU, la
CGT et Solidaires, rejoints par
le SE-UNSA et le SGEN-
CFDT, ont choisi d'appeler a
I'action en janvier et de faire
du 21 janvier une journée de
gréves et de manifestations
de I'ensemble des fonction-
naires.

Le SNUipp, avec la FSU, est
résolu a faire que les revendi-
cations des personnels de
I'éducation y soient bien pré-
sentes et a articuler cette
journée avec des actions spé-
cifiques pour I'Education qui
déboucheront sur une mani-
festation nationale a Paris, le
30 janvier.
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Evaluations de CM2 : plan d'actiongy,

Les enseignants de CM2 vont faire passer des évaluations qui posent les mémes problemes
que I'an passé (voir bulletin de décembre), le ministre n’ayant entendu ni les enseignants, ni
les parents d’éléve, ni les chercheurs. Le SNUipp propose un plan d’action pour répondre a

ce dispositif inadapté.

-AG de secteurs pour prendre des positions collectives ;

-Lettre unitaire SNUipp-SGEN-SE adressée au ministre, réclamant la mise a plat du dispositif

-Intégration dans le préavis de gréve du 21 janvier de la demande de suspension et la mise a
plat du dispositif d’évaluation ;

-Proposition d’'une motion du conseil des maitres ;
-Lettre aux parents ;

-Signature d'une carte de voeux dans le cadre de la gréve et de la manifestation nationale
intégrant la demande de suspension et de remise a plat du dispositif d’évaluation pour per-
mettre la mise en place d’évaluations qui aident les éléves et les enseignants ;

Le SNUipp 76 appelle les enseignants

- a faire le tri entre les items pour ne faire pas
ont été étudiés,

-a ne pas transmettre les résultats a I'administra

ser que ceux qui leur semblent utiles, qui
tion (logiciel syndical).

Le SNUipp soutiendra les collegues qui ne feraient pas passer les évaluations.

Ensemble dans I'action en janvier
La_
ﬂ _

Le gouvernement continue a s'attaquer frontalement & la fonction publique et
aux services publics.

Le président de la République revendique clairement cette politique qui a ame-
né a supprimer plus de 100 000 emplois dans le fonction publique d’Etat depuis
2007.

Cette politique est aggravée par les attaques contre le statut, I'individualisation
des rémunérations et la mise en concurrence des agents, les effets de la Révision
générale des politiques publiques (RGPP) et de la Réorganisation administrative
territoriale de 'Etat (REATE) qui ont des conséquences néfastes sur les conditions
de travail des personnels et sur la qualité du service public rendu a la population.

=> L’éducation nationale, déja mise a mal par une saignée sans précédent de ses
effectifs, 'enseignement Supérieur et la Recherche, sont frappés de plein fouet
par des réformes plus régressives les unes que les autres.

= L’hépital public, asphyxié par une pénurie gravissime d’emplois et une recher-
che de rentabilité a tous crins, est en danger.

= Le Gouvernement fait pression sur les collectivités territoriales pour qu’elles
appliguent scrupuleusement le méme dynamitage de la fonction publique.
De plus, le projet de loi sur les collectivités territoriales constitue un recul dé-
mocratique important.

Face a la politique destructrice du Gouvernement, les personnels organisent la
résistance. Depuis des mois, les mobilisations se succédent (agent territoriaux, ho-
pitaux publics, la Poste 18 mois de lutte, I'éducation, la culture, 'ONF, la
DGCCREF, les finances publiques, 'équipement...) que nous soutenons totalement.
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Déclaration d’intention de
greve du 21 janvier

A faire parvenir obligatoirement 48 heures avant le jour de la
gréve soit le lundi 18 janvier par courrier ou fax a minuit

Proposition de lettre a faire parvenir a I''EN

Monsieur I'lnspecteur d’Académie,

La politique gouvernementale en matiére de services publics et en particulier
de service public d’éducation ne correspond aux attentes ni de la population
ni des enseignants.

Avec I'ensemble des organisations syndicales, nous demandons le dévelop-
pement des services publics et le maintien des postes de I'Education Natio-
nale.

Date et signature

Ceci est une déclaration d'intention qui ne présage en rien de ma participa-
tion effective a ce mouvement.

Lettre aux parents

Madame, Monsieur,

La réussite de tous est au cceur de nos préoccupations. Nous savons com-
bien réussir a I'école est décisif pour I'avenir de chaque enfant.

Le budget 2010 prévoit a la rentrée prochaine la suppression de 16 000 pos-
tes d'enseignants qui s'ajoute aux 13 500 suppressions de 2009 alors que

5 700 éléves supplémentaires sont attendus dans les écoles.

Et ce, alors méme que les effectifs par classe dans notre pays sont déja
largement supérieurs a ceux de la majorité des pays européens.

Qui peut croire qu’avec moins d'enseignants, moins d’heures de classe cha-
que semaine, des programmes plus lourds, la fragilisation des RASED, les
éléves pourraient mieux réussir a I'école ?

Aujourd’hui, la réforme de la formation des enseignants va nuire a la qualité
de I'enseignement offert a vos enfants.

Ces mesures tournent le dos & une école de la réussite de tous.

Nous nous sommes mobilisés durant I'année derniére, notamment avec les
parents d'éléeves, pour exprimer notre désaveu de cette politique. Le ministre
reste sourd & nos demandes.

C'est la raison pour laquelle nous serons en greve le jeudi 21 janvier.

Nous exigeons un autre budget qui permette de faire face a la hausse des
effectifs, le développement des réseaux d'aides (RASED), la reconnais-
sance du role essentiel de I'école maternelle, une prise en charge des éle-
ves handicapés digne de ce nom.

Nous exigeons la remise a plat de mesures qui ne favorisent pas la réussite
de vos enfants (les évaluations,...) et I'abandon de la réforme de la forma-
tion.

Nous comptons sur votre compréhension et votre soutien pour défendre et
construire ensemble I'école dont nos éléves ont besoin.

Modalités de greéve
Déclaration d’intention

Les grévistes informent I'IEN de leur inten-
tion de faire gréve par fax ou courrier qui
doit parvenir pour le lundi 18 janvier minuit
(' mardi matin 8h00 au plus tard ).

Attention aux délais postaux et aux cour-
riers déposés en mairie !

N'hésitez pas a déposer dans la boite de
I'IEN le lundi soir les déclarations d'inten-
tion de greve, c'est ce qui génera le plus
avec la garantie que le courrier parvient en
temps a I' administration !

La déclaration d’intention doit obligatoirement
comporter nom, prénom, affectation date et
signature, il n'y a pas d'obligation d'utiliser le
modele fourni par I'administration. Lettre type
a télécharger sur le site du SNUipp 76

Informez également cantine, étude, transport
scolaire, piscine...

Qui peut faire gréve ?

L’ensemble des personnels titulaires, non titu-
laires, les EVS, AVS.. les directeurs d’école car
ils ne sont ni chefs d’établissement, ni fonction-
naires d’autorité.

Les PE2 stagiaires sont autorisés a faire
gréve. Si le PE2 est le seul non gréviste, il le
signale a I'lEN et ne peut étre seul dans I'école.
Si le PE2 n’'a pas de classe en charge le jour
de la gréve, il nN'a pas a se déclarer gréviste.
Contacter le SNUipp.

La lettre aux parents

Les grévistes informent les familles  dés que
possible par écrit qu'il N’y aura pas classe. La
lettre ci-contre peut étre soit distribuée a la
sortie de I'école, soit transmise sous pli cache-
té ou agrafé.

Communication
sur le SMA

Dans tous les cas , le directeur gréviste, pas
plus que ses adjoints grévistes, n'est tenu d'é-
tre sur place, aucune information n’est donnée
par téléphone a qui que ce soit (mairie, inspec-
tion, renseignement généraux...) sauf, bien
s@r, au SNUipp !'!'!

Les maires sont désormais prévenus par I'IA
qui leur demande de mettre en place un SMA
si le taux de grévistes est supérieur a 25%.

Le BO n33 du 4/09/08 indique que « les direc-
teurs facilitent la mise en place des mesures
d’information que la mairie organise a destina-
tion des familles... ». Il n’est pas explicitement
dit que nous devons transmettre les informa-
tions que la mairie veut communiquer aux fa-
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A vos agendas .
o, Agir ensemble pour gagner
") = contre les suppressions de postes
Réunions d’info = contre le démantelement de I'éducation et des services

. ublics
ndicale : P , .
Sx = contre la reforme scandaleuse de la formation
s’informer, — pour des créations de postes a la hauteur des besoins
débattre, agir ! (remplacants, RASED, maternelle...)
Ces 3 heures viennent en = pour une meilleure formation professionnelle initiale et
déduction du temps de continue
réunions obligatoires ou de L ; . .
la journée de solidarité. = pour le maintien et le developpement des services publics
Chaque enseignant a droit a
6 heures par année scolaire.
~F
G
Il n'est pas nécessaire que la ﬂ *—;I 5‘3&2\ v
réunion dont vous étes dis- =
pensé ait lieu ce jour -la: elle = 0 c =2 o
peut se tenir avant ou apres ! Greve unltdlre edUCQtIOn
- Direction et fonctionnement et fonctlon pUbIIque Ie 21 anVIer
de I'école
;h /r‘l“grﬁrzcg(i? fotkine Manifestations
Ecole élémentaire Cavelierde ¢ Rouen 10h30 Cours Clémenceau
la Salle . Dieppe et Le Havre voir site
¢ mercredi 27 janvier
9h/12 h a Dieppe Assemblées générales

Ecole élémentaire Langevin +  Rouen 14h Halle aux Toiles
¢ mercredi 27 janvier

9n/12 h Le Havre Eranklin . Dieppe, Le Havre, autres secteurs

sur http://76.snuipp.fr dés que I'information secanue
- L’école maternelle
animée par Christine Passe-

rew et seoretaie natonal — Grande manifestation nationale
T pour I'école le 30 janvier & Paris

Pour un systeme éducatif plus juste et plus égalitaire

N |
Dieppe : samedi 20 mars _ ) al Qppel de '9 FS!J
Rouen : samedi 27 mars Inscrivez- vous rapidement par courrier, mail ou té Iéphone

et mercredi 28 avril Départ de Rouen : Boulingrin ou parc Expo ~ SNUipp 02 35 63 85 08
Le Havre : samedi 27 mars du Havre : Stade Deschaseaux Lise Cramoysan 06.84.46.71.55
de Dieppe : gare SNCF Marie-Luce Buiche 06.80.11.23.93
Les horaires seront précisés prochainement ( participation 5€).

- Les problémes d’actualité

Courrier a adresser a I'lEN avant

de participer a la réunion A retourner au SNUipp 4 rue Louis Poterat 76100dRou

M l'Inspecteuri/trice ou SnU76@SnU|pp-fr

J'ai I'honneur de vous informer que
je me rendrai a la réunion d’information
syndicale organisée .... 2009 de %h a

Nom Prénom :

12 h par le SNUipp &.................. Adresse :
A e, [T ., . ,
Tél: Lieu de départ
Signature

1

|

1
Signature ! oL

' Mail :

1

1

1

1

SNUipp 76.supplément 1. Décembre 2009. page 4



